Comune di Castrovillari — Tassi assenze e presenze del Personale —
Legge n. 33 del 14/03/2013, art. 16 comma 3
Dati relativi al mese di Luglio 2016

Elenco dei Totale dei Totale giorni | Totale giomi | Totale giomi % %
DIPARTIMENTO Responsabili | dipendenti lavorativi di assenza lavorati assenze presenze
per Settore Luglio Luglio Luglio Luglio Luglio
AMMINISTRATIVO 2016 2016 2016 2016 2016
FINANZIARIO
Dirigente
Dott.ssa Beatrice Napolitano
Settore Affari Generali (Vacante) 28 588 147 441 25,00 75,00
Settore Risorse Umane Campanella 4 84 24 60 28,57 71,43
Emma
Settore Economia —Programmazione Napolitano 7 147 47 100 31,97 68,03
e Risorse Finanziarie-Bilancio Beatrice
Settore Tributi Quirino 12 252 63 189 25,00 75,00
Caterina
Settore Welfare — Educazione — Ferraro 20 430 148 282 34,42 65,58
Cultura - Turismo - Sport Ugo
DIPARTIMENTO TECNICO
Dirigente ( vacante )
Settore Infrastrutture Schifino 21 441 113 328 25,62 74,38
Fedele
Settore Pianificazione e Gestione del Mari 10 210 46 164 21,90 78,10
Territorio Roberta
Settore Tutela Ambientale e ( Vacante) 7 147 15 132 10,20 | 89,80
Protezione Civile
Struttura di Staff- Corpo di Polizia Lo Sardo 26 656 204 452 31,10 | 68,90
Municipale Sonia
Nel totale dei giorni di assenza sono comprese tutte le tipologie di assenze retribuite e
non retribuite previste dai CCNL e dalle normative vigenti.(Circolare Funzione
Pubblica n.3/09).




