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PREMESSA

L'articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilita nel

proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULLCLAMMINISTRAZIONE

Denominazione
Amministrazione
Sede legale (citta) Castrovillari, Piazza Vittorio Emanuele |l — Palazzo Gallo
Responsabile

Accessibilita //
Indirizzo PEC

per le comunicazioni

COMUNE DI CASTROVILLARI

protocollo@pec.comune.castrovillari.cs.it

DESCRIZIONE DELLAMMINISTRAZIONE

Il Comune di Castrovillari - ente pubblico locale, capoluogo del Pollino, con oltre 22.000 abitanti, -
cura tutte le funzioni che riguardano la popolazione ed il territorio comunale, precipuamente nei
settori organici dei servizi alla persona e alla comunita, dell’assetto ed utilizzazione del territorio e
dello sviluppo economico. Gestisce inoltre tra i servizi di competenza statale i servizi elettorali, stato

civile, anagrafe e statistica.



OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di
dell’obiettivo adeguamento
E' in fase di realizzazione il restyling del
portale per superare le criticita legate ad
alcune problematiche ed errori presenti sul
Uniformare il sito web s!to chelo r.endon'o. |'n p.arte |na'cc.e's§|blle, r'we! Adeguamento
S o rispetto dei requisiti di accessibilita previsti )
Sito istituzionale istituzionale alle L continuo
o . dalla normativa vigente.
direttive dell'ltalia | file pubblicati e messi a disposizione sul (31/12/2016)
Digitale portale nelle schede informative vengono
pubblicati in formato PDF e/o immagine ed
in parte in formato aperto.
Continuazione di un processo di integrazione
nel portale di siti esterni obsoleti o non piu
Ampliare I'offerta di aggiornati. Obiettivo dell'Amministrazione e
Siti web siti web tematici legati sef_npllflcare | contenuti dei .S't_' mlgratl Adeguamento
o o . all'interno del portale istituzionale )
tematici all'Amministrazione - continuo
estendendo alle nuove sezioni ed a quelle
comunale gia esistenti le caratteristiche di accessibilita (31/12/2016)
gia presenti nelle sezioni attive.
Sono state previste nel sito web istituzionale
link ai siti web delle altre istituzioni, societa
partecipate, associazioni che ne dispongono.
Formazione continua | Nell’ambito del percorso di formazione degli
sulle modalita di operatori incaricati della implementazione
pubblicazione on line del nuovo portale, si intende formare tale Aggiornamento
. — personale che dovra produrre documenti .
Formazione dei dati e delle ! . i . ] o continuo
i . . informatici da pubblicare on line, affinché i 31/12/2016
Informatica necessarie documenti rispettino le regole di (31/12/ )
competenze accessibilita in tutto il procedimento di

informatiche

pubblicazione.

Responsabile
dell’accessibilita

Verifica costante del
mantenimento degli
obiettivi

Necessita nominare formalmente wuna
qualificata figura interna responsabile
dell’accessibilita e darne informazione alla
struttura organizzativa per il monitoraggio
periodico del sito istituzionale con
particolare riguardo all'accessibilita e alla
trasparenza.

Da realizzare
entro il
31/12/2016
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