Palazzo di Citta, Piazza Mumc;plo 87012 - Prov Cs— .rel 098172511 — 10 linee — fax 0981 25240 - Cod- Fisc. 83000330783
sito internet: www.comune.castroviflari.cs.it )

COMMISSIONE ESAMINATRICE BANDO di Concorso pubbiico per titoli ed esarfli per la
copertura a tempo p1eno ¢ indeterminato di'n.1 posto di Agente di Polizia Locale — Categoria
- giuridica “C” - posmone economica “C1” (Pubbllcato in G.U. il 25/11/2022)

VERBALE N. 6

'Oggetto: Valutazione dei titoli e degli elaborati della prova scrittd, Abbinamento elaborati.
'L’anno duemilaventitre il giorno vehtiquattro del mese di novembre alle ore 15,30 circa, nella
'sede Municipale di Castrovillari, 'si & riunita la Commissione esammatrlce della procedura
concorsuale in oggetto, presso il Comune di- Castrovﬂlarl
‘Alla riunione sono presenti:
- 1) Dott. Ciriaco Di Talia (Presidente); -
2) Avv. Michele D10dat1 (componente) -
-1l componente Dott.ssa Roberta Iazzolino & presente mediante collegamento telematico. .

. Assume le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente Ufficio Appalti del Comune di
Castrovillari Sig.ra Maria Francesca Oranges.

LA COMMISSIONE

Visti e richiamati i precedenti verbali n. 1 del 07.06.2023, n. 2 del 11.09.2023, n. 3 del 22.09.2023,
n. 4 del 10.10.2023. n. 5 del 31.10.2023;
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e déi servizi del Comune di Castrovillari,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 174 del 31 maggio 2002;
Visto, altresi, il bando di concorso nel quale sono richiamati i criteri di assegnazione del punteggio
relativo alle prove;

L
La Commissione, ai sensi del Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, prima di
procedere alla correzione degli elaborati della prova scritta, procede ad esaminare i titoli dei
concorrenti che hanno superato la prova preselettiva.
Con riguardo ai criteri di attribuzione dei titoli, prende atto di quanto previsto nel citato
Regolamento, evidenziando come, con riferimento ai titoli di studio, si terrd conto esclusivamente
della previsione di cui all'articolo 125.
Relativamente al servizio, la Commissione rileva come le previsioni regolamentari attribuiscano un
punteggio maggiore al servizio svolto con qualifica inferiore rispetto a quello svolto con pari
qualifica, tuttavia, pur non comprendendone la ratio, ritiene di non potersi discostare dal
regolamento pur se chiaramente contraddittorio.
Riguardo al curriculum, i titoli non considerati negli altri criteri di attribuzione dei titoli avranno un
peso e una valutazione diversificata a secondo dell'inerenza con il profilo concorsuale.
Alla luce di tali criteri, la Commissione determina i punteggi da attribuire a ciascun candidato.
Preso atto, perd, che & necessario procedere alla correzione delle prove, si decide che la
pubblicazione del punteggio dei titoli avverra, anche alla luce del principio di precauzione della
diffusione dei dati, solo dopo che siano trascorsi almeno dieci giorni dalla pubblicazione della




valutazione degli scritti rendendo pubblici solo i punteggi degli ammessi agli orali. Le valutazioni
resteranno comunque depositate agh atti.

Elaborato il punteggio dei titoli, si procede alla valutazione degh scnttl rinviando ad altra seduta la
decisione in merlto alla pubbhcazwne dei punteggi dei t1t011

Accertata |’integritd delle buste confenenti gli elaborati inerenti la prova scritta, prosegue nelle .
seguenti operazioni:
a)" vengono numerate da n.1:a n. 20 tutte le buste grandi contenenti gli elaborati; ;
b) Di volta in volta, si procede all’apertura delle predette buste e si appone, su tutti i fogll e
sulla busta piccola contenente.il foglio con il cognome ed il nome dei candidati (busta che
rimane chiusa) lo stesso numero apposto sulla busta grande, proseguendo con la valutazione -
degli elaborati. :

Dopo attenta e ‘collegiale Iettura viene assegnato per ciascun elaborato un puntegglo dalOa 30
secondo i crlten di valutazione stabiliti nella seduta del 11 09.2023.

ELABORATO N. 1 : : . :
Collegialmente viene attribuito un punteggio complesswo di 27/30 (ventisette trente51m1)

" ELABORATON. 2 :
Collegialmente viene attribuito un punteggio complesswo di 22/30 (ventidue trentesmn)

ELABORATON. 3 . :
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 18/30(diciotto trentesimi)

ELABORATO N. 4
Colleglalmente viene attribuito un punteggio complessivo di 18/30 (d1c1ott0 trentesimi)

ELABORATO N.5
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 19/30 (diciannove trentesimi)

ELABORATON. 6
Collegialmente viene attribuito un puntegglo complessivo di 15/30 (quindici trentesum)

ELABORATON. 7
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 16/30 (sedici trentesimi)

ELABORATON. 8
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 24/30 (ventiquattro trentesimi)

~

ELABORATON. 9
L’elaborato non viene valutato in quanto il cartoncino con i dati identificativi del candidato non era
inserito nella busta piccola.

ELABORATON. 10
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 19/30 (diciannove trentesimi)

ELABORATO N. 11
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 21/30 (ventuno trentesimi)

ELABORATON. 12
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 26/30 (ventisei trentesimi)

ELABORATON. 13




Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 25/30 (venticinque trentesimi)

ELABORATO N. 14
Collegialmente viene attribuito un punteggio complessivo di 24/30 (ventiquattro trentesmu) :

ELABORATON. 15
Colleglalmente viene attnbmto un puntegglo cornplesswo di 19/30 (dlclannove trentesum)

ELABORATO N. 16
Colleglalmente viene attribuito un punteggio complesswo di 22/30 (ventldue trentesimi)

ELABORATON. 17
Colleglalmentc viene attr1bu1to un punteggio complesswo di 22/30 (ventldue trentesimi)

ELABORATO N. 18
Colleglalmente viene attr1bu1to un puntegglo cornplesswo di 19/30 (d1c1annove trentesml)

ELABORATO N. 19
Colleglalmente viene attr1bu1t0 un puntegglo complesswo di 25/30 (ventlcmque trente51m1)

ELABORATO N. 20 .
Colleglalmente viene attl‘lbIIItO un puntegglo complesswo di 23/30 (ventltre trentesimi)

Ultimata la valutazione degli elaborati, alle ore 17,00 circa, la Commissione procede agli
abbinamenti.

Viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 1 nella quale & riportato il nominativo di
OMISSIS. '
A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 2 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS. _ ‘ ‘
A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 3 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 4 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 5 nella quale ¢ riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 6 nella quale ¢ riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 7 nella quale € riportato il
nominative di OMISSIS. _

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 8 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 10 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 11 nella quale ¢ riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 12 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 13 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 14 nella quale € riportato il
nominativo di OMISSIS.



A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 15 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta piccola contrassegnata con il n. 16 nella quale & riportato il
nominativo di OMISSIS. : :

. A seguire viene aperta la busta piccola. contrassegnata con il n. 17 nella quale & riportato il

nominativo di OMISSIS.

‘A seguire viene aperta la busta piccola’ contrassegnata con il n. 18 nella quale & riportato il '
nominativo di OMISSIS.

A seguire viene aperta la busta plccola contrassegnata con 11 n. 19 nella qliale & riportato il

" nominativo di OMISSIS.
. A seguire viene aperta la busta pxccola contrassegnata con il n.20 nella quale ¢ riportato il

nominativo di OMISSIS.

Con riferimento al candidato OMISSIS la Commisstone dichiara 1’esclusione dalla procedura

* concorsuale in raglone della motlvazmne sopra indicata.

Il Presidente, pertanto, da mandato al Segretario verbahzzante di comunicare formalmente al

~ candidato interessato la predetta esclusione.

: Completata la fase degli abbmarnentl ed alla luce di quanto sopra nportato, rlsultano ammeSSI alla

prova orale i seguenn candidati.

| Bus;fa Cognome e nor;le Prova Scritt;.; Ammes:solNo":n
N : Max 30 punti AMMESSO
. [MuscaDemny : - 27/30 . - Ammesso-
2 D’ Ambrosio Fabio : 22/30 | Ammesso
8 Capalbo Francesca 24730 Ammesso
11 | Mancuso Caterina 21/30 Ammesso
12| Orlando Edoardo . 26530 |  Ammesso
13 | Plastina Pasquale 25/30 ' Ammesso
14 | D1 Vincenzo Marco 24/30 Ammesso
16 | Lo Preiato Nunzia 22/30 Ammesso
17 | Russo Alessandro 230 Ammesso .
19 | Bosco Paolo 25/30 Ammesso
20 | Bosco Irene 23/30 Ammesso

La Commissione decide che [’accesso agli atti sara consentito ad ogni candidato relativamente alla
propria prova sostenuta. Con riferimento alla totalita degli elaborati, salvo diversa determinazione,
I’accesso agli atti sard ammesso al termine della procedura concorsuale.

La Commissione preso atto dei risultati delle prove scritte, all'unanimita, decide che vengano
pubblicati,sul sito dell’Ente, in Amministrazione Trasparente nella sezione dedicata alla presente .
procedura, i punteggi dei candidati ammessi agli scritti secondo l'allegato. Conferma, per ridurre al
minimo il trattamento dei dati, di non rendere pubblici i punteggi dei titoli attribuiti ai candidati- non
risultati idonei.

La Commissione terminata I’attivita chiude i lavori alle ore 18,00.




Del che si ¢ redatto il presente verbale, che previa lettura e conferma, viene sottoscritto.

I1:Presidente
F.to Dott. Ciriaco Di Talia

_ I Commissari
F.to Dr.ssa Rob_erta Iazzolino
F.to Avv. Michele Diodati

Tl Segretario verbalizzante
-F.to Sig.ra Maria Francesca Oranges

(Firme autbgrafé sostituite a mezzo stam,.ua ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs n. 39/1993)



