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CITTA’ DI CASTROVILLARI

- Cosenza -

COPIA DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 20
(adottata con i poteri della Giunta Comunale)

Oggetto: Utilizzo in via temporanea e in maniera congiunta di dipendente in servizio presso altra
amministrazione comunale, ai sensi dell’art 14 del CCNL del 22/1/2004. Approvazione schema di
convenzione:

L’anno Duemilaquindici addi cinque del mese di Febbraio , alle ore 17.00, presso questa
sede comunale, il Commissario Straordinario, Dott. Massimo Mariani, nominato con DPR
del 27/6/2014, delibera sull’argomento in oggetto con i poteri della Giunta Comunale.

Assiste il Segretario Generale, Dott. Maurizio Ceccherini

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(con i poteri della Giunta Comunale)

Ritenuta la necessita che sull’argomento indicato in oggetto siano formalmente assunte le
seguenti determinazioni;

Letta ed esaminata la proposta di deliberazione che si riporta integralmente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
Settore AA.GG. e del Personale - Servizio Affari del Personale
Proponente Dott.ssa Beatrice Napolitano (Dirigente)

CONTENUTO PROPOSTA

Premesso che il 31/12/2014 & scaduto I’incarico di responsabile di settore LL.PP conferito
all’ing. Risoli Pasquale e che lo stesso ha manifestato formalmente la volonta di non essere
piu disponibile a continuare a svolgere il predetto incarico;

Che, quindi, si pone la necessita di individuare altro soggetto avente caratteristiche, titoli e
professionalitd richieste per garantire il funzionamento dei servizi per come previsti €
risultanti dalla nuova struttura comunale e nelle more della indizione di apposito bando
pubblico per la copertura del posto o apposito avviso pubblico per il conferimento di
incarico di cui all’art.110 D.lvo n.267/2000;

Che nella nuova struttura di cui alle delibere di G.C n.51 del 20/3/2014 e n.68 del




24/4/2014 ,approvate dalla Commissione per la stabilitd finanziaria degli Enti Locali,
all’interno del Dipartimento Tecnico sono previsti n.3 settori e precisamente:

“Settore Infrastrutture”,

“Settore Pianificazione del Territorio”;

“ Settore Tutela ambientale e protezione civile”;

Vista la nota del Commissario Straordinario di questo Comune del 24/10/2014 prot n 23057,
con la quale ¢ stato chiesto al Sindaco del Comune di S. Sofia d’Epiro di voler concedere il
nulla osta per I’utilizzo in maniera congiunta dell’Ing Giorgio Francesco, con la stipula di
apposita convenzione , ai sensi dell’art 14 del CCNL del 22/1/2004, che regolamenta i
rapporti tra i due Enti e il dipendente interessato;

Vista la nota del Sindaco del Comune di S.Sofia d’Epiro del 20/11/2014 prot n 3358,
acquisita agli atti al prot n 25393 del 20/11/2014 con la quale si concede il nulla osta per
I'utilizzo del dipendente di che trattasi;

Evidenziato che il dipendente appositamente contattato per le vie brevi, ha espresso il
proprio consenso all’utilizzo congiunto;

Visto I’art 14 del CCNL del 22/1/2004 che consente agli Enti Locali I’utilizzo del personale
assegnato da altri Enti del comparto, per periodi predeterminati e per una parte del tempo di
lavoro d’obbligo mediante convenzione, previo assenso dell’Ente di appartenenza e con il
consenso del dipendente interessato;

Visto lo schema di convenzione predisposto all’uopo al fine di disciplinare I’utilizzo del
predetto dipendente presso i due Enti;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modificazioni €
integrazioni;

Visto il vigente statuto comunale;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto I’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267;

Visto il DPR 27/6/2014 con il quale il dott Massimo Mariani ¢ stato nominato Commissario
Straordinario per la provvisoria gestione del Comune di Castrovillari fino all’insediamento
degli organi ordinari;

Accertato che, ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione, di cui al ndello allegato:

> si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa.

> si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.

Si propone al Commissario Straordinario di deliberare, per quanto esposto in narrativa,
che qui si intende integralmente riportato:

a) Procedere all’utilizzo congiunto in via temporanea, per un periodo di mesi 6 (sei)
decorrenti dalla data di sottoscrizione della convenzione, salvo eventuale rinnovo, ai
sensi dell’art 14 del CCNL del 22/1/2004, dell’Ing Giorgio Francesco, dipendente a
tempo pieno e indeterminato del Comune di S. Sofia d’Epiro, inquadrato nella Cat D3;

b) Demandare al Sig Commissario Straordinario di provvedere con proprio atto al
conferimento dell’incarico di Funzionario Responsabile del Settore LL.PP. e Patrimonio
di questo Comune;

c) Approvare I’allegato schema di convenzione costituito da n 8 articoli , che fa parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione, che disciplina la durata , gli
obblighi, nonché i rapporti finanziari tra i Comuni convenzionati;



d) Dare atto che la spesa derivante dall’utilizzo del predetto dipendente trova copertura sul
cap 240/6 del bilancio 2015;

e) Dare mandato al Settore AA.GG. e del Personale di provvedere agli adempimenti
consequenziali ai fini dell’impegno di spesa e alla corresponsione degli emolumenti
spettanti nel periodo interessato all’utilizzo del predetto funzionario;

f) Dare atto che ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente espressi i
prescritti pareri;

g) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

f) Disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza e/o
per opportuna conoscenza a:
a) Sig Sindaco Comune di S. Sofia d’Epiro
b) Al Dirigente Settore AA.GG. e del Personale
¢) All’Ufficio Personale
d) All’Ufficio Ragioneria
e) Al Sig Segretario Generale
f) Ai Responsabili di Settore
F.to Il Dirigente Settore AA.GG. e Personale
Dott.ssa Beatrice Napolitano

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(con i poteri della Giunta Comunale)

Ritenuto che il proposto atto deliberativo sopperisce, in modo adeguato alle circostanze .
prospettate, alla necessita di provvedere sull’argomento in oggetto;

DELIBERA
1) Approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del Settore AA.GG. e del Personale
riguardante I’utilizzo congiunto in via temporanea ai sensi dell’art 14 del CCNL del
22/1/2004, dell’Ing Giorgio Francesco, dipendente a tempo pieno € indeterminato del
Comune di S. Sofia d’Epiro, inquadrato nella Cat D3, e I’approvazione dello schema di
convenzione che regola i rapporti tra i due Enti e il dipendente di che trattasi;

2) Dare atto che ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo I8
agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente espressi i
prescritti pareri;

3) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;



4) Disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza e/o
per opportuna conoscenza a:

a) Sig Sindaco Comune di S. Sofia d’Epiro

b) Al Dirigente Settore AA.GG. e del Personale

c¢) All’Ufficio Personale

d) All’Ufficio Ragioneria

e) Al Sig Segretario Generale

f) Ai Responsabili di Settore

Successivamente, attesa 1’urgenza a provvedere, dichiara la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’articolo 134 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267.

F.to IL SEGRETARIO Fto IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott Maurizio Ceccherini Dott Massimo Mariani
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CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CASTROVILLARI ED IL COMUNE DI
S.SOFIA D’EPIRO Al SENSI DELL'ART.14 DEL CCNL 22.01.2004

L'anno il giomo del mese di , in Castrovillari nella
sede comunale
Tra
il Comune di Castrovillari, rappresentato dal nato a
il il quale agisce nell'esclusivo interesse dell'’Amministrazione,

domiciliato ai fini del presente atto e di tutte le comunicazioni tra le parti presso il
comune di Castrovillari;

e
il Comune di S. Sofia d’Epiro, rappresentato dal , Sindaco, nato a
il il quale agisce nell'esclusivo interesse dell'Amm1mstra210ne

domiciliato ai fini del presente atto e di tutte le comunicazioni tra le parti presso il
Comune di S. Sofia d’Epiro;

PREMESSO

- che l'art.14 del CCNL del 22 gennaio 2004 relativo al personale del comparto delle
regioni ¢ delle autonomie locali prevede la possibilita per gli enti locali, al fine di
soddisfare la migliore utilizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire
un'economica gestione delle risorse, con il consenso dei lavoratori interessati, di
utilizzare il personale assegnato da altri enti cui si applica lo stesso CCNL, per periodi
di tempo predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo, mediante
convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza;

- che i Comuni di Castrovillari e S. Sofia d’Epiro sono giunti alla determinazione di
avvalersi in via temporanea di tale strumento, per le motivazioni espresse dal Comune
di Castrovillari con la deliberazione del C.S. n del

- che il Funzionario interessato ha dato il proprio 1’assenso , ai sensi dell'art 14 del
CCNL;

CONSIDERATA
la necessita di regolare attraverso la presente convenzione la disciplina dei tempi e dei
modi di esercizio dei rispettivi poteri di gestione dei rispettivi rapporti di lavoro,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 — Oggetto

La presente convenzione regola l'utilizzazione a tempo parziale e determinato, ai sensi
dell'art.14 del CCNL della prestazione lavorativa del dipendente Ing.
tra il Comune di Castrovillari ed il Comune di S.Sofia d’Epiro €
disciplina la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro e la sua relativa
articolazione tra i due Enti, la ripartizione degli oneri ed i conseguenti adempimenti
reciproci, nonché ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di
lavoro.
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Art.2 — Articolazione del tempo di lavoro
Il dipendente del Comune di S.Sofia d’Epiro la cui prestazione sara utilizzata a tempo

parziale dal Comune di Castrovillari ¢ il sig ing Responsabile del
del Comune di appartenenza.
L’ing , svolgera le funzioni di Responsabile del Settore Infrastrutture

del Comune di Castrovillari e la prestazione lavorativa sara complessivamente pari a 18
(diciotto) ore settimanali.

La prestazione lavorativa avverra nel rispetto delle esigenze di servizio dei due Comuni
interessati, ¢ di norma verra resa presso il Comune di Castrovillari nei due giomi di
rientro pomeridiano di Martedi e Giovedi.

Art.3 — Periodo di riposo giornaliero e ferie

Il periodo di riposo giornaliero e settimanale dovra avvenire nell'osservanza della
disciplina normativa e contrattuale e dovra tenere conto del doppio impegno lavorativo.
Le ferie annuali dovranno essere usufruite nello stesso periodo o negli stessi periodi,
fermo restando I'obbligo contrattuale contemporaneo di due settimane consecutive.

Art.4 — Ripartizione degli oneri

Gli oneri finanziari riferiti al dipendente autorizzato a prestare servizio presso il Comune

di Castrovillari ed a carico del medesimo in misura proporzionale alle ore di lavoro

effettuate, sono i seguenti:

a) trattamento economico relativo alla categoria di accesso D3 Pos. Econ. ;

b) retribuzione di posizione determinata in Euro 16.000,00 annui lorde, x 13 mensilita, ai
sensi dell’articolo 10 del C.C.N.L. del 2004;

Sulle suddette voci andranno calcolati gli oneri riflessi come per legge.

11 comune di Castrovillari provvedera a rimborsare direttamente € mensilmente al comune

di S. Sofia d’Epiro il compenso proporzionato alle ore di lavoro effettuate relativo al

trattamento economico per come sopra determinato.

Art.5 — Rimborso spese

Al dipendente utilizzato a tempo parziale verra corrisposto il rimborso delle spese
sostenute per recarsi a prestare servizio presso il comune di Castrovillari a carico dello
stesso, se dovute, e gli verra riconosciuto il buono pasto per I’attivita prestata nelle ore
pomeridiane di Martedi e Giovedi.

Art.6 — Gestione del rapporto di lavoro
Gli atti di gestione del rapporto di lavoro restano confermati nella competenza del
comune di S. Sofia d’Epiro cui verra comunicata ogni notizia utile a tal fine.

Art.7 — Durata, decorrenza e revisione della convenzione
La presente convenzione ha validita per il periodo di mesi 6 (sei) decorrenti dalla data di
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sottoscrizione della presente convenzione e con possibilita di rinnovo per un periodo da
concordarsi fra i due enti e con l'assenso del dipendente.

E' facolta delle parti contraenti risolvere in qualunque momento la presente convenzione
previo preavviso scritto, a mezzo raccomandata a.r., di mesi uno.

Medesima facoltd viene riconosciuta anche al dipendente che potra, in qualunque
momento € con preavviso scritto di mesi uno, recedere dall'assenso espresso.

Art.8 — Rinvio

Per quanto non regolato dalla presente convenzione si fa rinvio alla normativa vigente in
materia ed ai contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti nel tempo, in particolare a
quanto stabilito in materia di prestazione lavorativa a tempo parziale, se ed in quanto
compatibile.

Letto approvato e sottoscritto in Castrovillari

Per il Comune di Castrovillari Per il Comune di S.Sofia d’Epiro
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PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli articoli 49, comma 1 ¢

147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, parere:

EFAVOREVOLE di regolarita contabile. &A‘P 2‘10 / é

r_—' NON FAVOREVOLE per la motivazione indicata con nota ID del

~, che si allega.

adai 03- o0& , 15

11 Responsabile Servizio/Procedimento 11 Djrigente/Responsabile Settore




ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. Ko del 65 -22 -~

- Cosenza -

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
(di competenza del Dirigente/Responsabile del Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli arit. 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere:

)%:I"’A VOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
7 areministrativa.-

[ ] NON FAVOREVOLE per la motivazione indicata con nota ID del

, che si allega.-

Addi_ S~ 970/{

Il Responsabile Servizio/Procedimento Il Dirigente/Responsabile Settore

, "

~

-




AFFISSIONE
La prfﬁ“?ﬁ%lbmne viene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data
, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 ¢
successive modificazioni e mtegrazwnl nonché del vigente regolamento comunale, e vi
restera per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267).-
- F.to I’addetto alla pubblicazione

Il Messo Comunale
Giuseppe Bonifati

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

adar_ 10 FEB. 2015

IL SEGRET, GENERALE
- Mau ccherini-




