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COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 25

Oggetto: Recepimento schema convenzione tra Comune di Castrovillari e Comune di
Trebisacce per utilizzo congiunto temporaneo del dott. Ferraro Ugo — Art 14 del
CCNL del 2004

L’anno Duemilaquattordici addi diciassette del mese di Febbraio, alle ore 12,30, in
Castrovillari nella sala delle adunanze del Comune suddetto si & riunita la Giunta Comunale
sotto la presidenza del Sindaco, Avv Domenico Lo Polito. Sono presenti:

N. | Cognome, nome e qualifica | Pre [ Ass | N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass
1 |LO POLITO Domenico 4 |CASTAGNARO Giovanna

Sindaco SI Assessore : SI
2 |SANGINETI Carlo Mario 5 |LOIACONO Angelo

Assessore- Vice Sindaco SI Assessore SI
3 | DI GERIO Nicola 6 |DIPAOLA Antonio

Assessore SI Assessore SI

Assiste il Segretario Generale, Dott. Maurizio Ceccherini.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuta la necessita che sull’argomento indicato in oggetto siano formalmente assunte le
seguenti determinazioni;

Letta ed esaminata la proposta di deliberazione che si riporta integralmente;

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
Settore AA.GG. e del Personale - Servizio Personale
Proponente Dott.ssa Napolitano Beatrice

CONTENUTO PROPOSTA
Premesso che con nota prot n 11490 del 26/11/2013 il Comune di Trebisacce ha chiesto
I’Utilizzo parziale del dipendente di questo Comune dott Ferraro Ugo — Responsabile dei
Servizi Sociali;
Visto I’art 14 del CCNL del 22/1/2004, in base al quale, al fine di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionale e di conseguire una economica gestione delle risorse,
gli Enti Locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
assegnato ad altri Enti cui si applica il presente contratto per periodi predeterminati e per
una parte di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell’Ente di
appartenenza;
Considerato che nulla osta all’utilizzo congiunto in via temporanea del dipendente Ferraro
Ugo con il Comune di Trebisacce per come da schema di convenzione che si allega alla
presente proposta;
Che il dipendente di che trattasi ha dato il proprio assenso rendendosi disponibile a prestare
la sua attivita presso il Comune di Trebisacce nei giorni di mercoledi e venerdi;
Visto I’art 14 del CCNL del 22/1/2014;
Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modificazioni e
integrazioni;
Visto il vigente statuto comunale;
Visto il vigente regolamento di contabilita;
Visto I’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267;

Accertato che ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, sulla presente proposta deliberazione , di cui al modello allegato:

» si esprime parere FAVOREVOLE di regolaritad tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa

» si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.

Si propone alla Giunta Comunale di deliberare, per quanto esposto in narrativa
che si intende integralmente riportato:

a) di recepire lo schema di convenzione, allegato alla presente per farne parte integrante, da
stipulare con il Comune di Trebisacce per I’utilizzo congiunto in via temporanea del dip dott
Ferraro Ugo — Responsabile dei Servizi Sociali



b) Dare atto che la convenzione verra stipulata dai Sindaci dei Comuni interessati;

c¢) Dare atto che ai sensi degli art 49, comma 1 e 147bis, comma 1, D.L.vo 18 Agosto 2000,
n 267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente espressi i prescritti
pareri;

d) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

¢) Disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza e/o
per opportuna conoscenza a:

a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;

b) al Dirigente Settore AA.GG. e del Personale

¢) All’Ufficio Personale

d) All’Ufficio di Ragioneria

e) Al Comune di Trebisacce

F.to Il Dirigente Settore AA.GG. e del Personale
Dott.ssa Beatrice Napolitano



LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che il proposto atto deliberativo sopperisce, in modo adeguato alle circostanze
prospettate, alla necessita di provvedere sull’argomento in oggetto;

Ad unanimita di voti,

DELIBERA
1) Approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del Settore AA.GG. e del Personale
riguardante il recepimento dello schema di convenzione per I’utilizzo congiunto in via
temporanea del dip Dott Ferraro Ugo- Responsabile dei Servizi Sociali con il Comune di
Trebisacce, allegato alla presente;

2) Dare atto che la convenzione sara sottoscritta dai Sindaci dei Comuni interessati;

3) Dare atto che ai sensi degli articoli 49, commi 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo
18 agosto 2000, n 267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente
espressi i prescritti pareri;

4) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’art 32 della legge 18 giugno 2009, n 69 e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché dal vigente regolamento comunale;

5) Disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza, e/o
per opportuna conoscenza a:

a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;

b) al Dirigente Settore AA.GG. e del Personale

¢) All’Ufficio Personale

d) All’Ufficio di Ragioneria

e) Al Comune di Trebisacce

Successivamente, attesa I’urgenza a provvedere, con voti unanimi, dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’art 134 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n 267.

F.to IL SEGRETARIO GENERALE F.to IL SINDACO
Dott Maurizio Ceccherini Avv Domenico Lo Polito
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ALLEGATO ALLA DELIBERA DELLA G.M. N. DEL

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CASTROVILLARI E IL COMUNE DI
TREBISACCE AI SENSI DELL’ART. 14 CCNL DEL 22/01/2004

L’ Anno duemilaquattordici, il giorno ____ del mese di , in Castrovillari
nella sede comunale

Tra
Il Comune di Castrovillari, rappresentato dal Sig. , Sindaco,
nato a il il quale agisce nell’esclusivo interesse

del’ Amministrazione, domiciliato ai fini del presente atto e di tutte le
comunicazioni tra le parti presso il Comune di Castrovillari;

e
il Comune di Trebisacce, rappresentato dal Sig. , Sindaco,
nato a il , il quale agisce nell’esclusivo interesse

dell’ Amministrazione, domiciliato ai fini del presente atto e di tutte le
comunicazioni tra le parti presso il Comune di Trebisacce;

PREMESSO
- che I’art. 14 del CCNL del 22 gennaio 2004 relativo al personale del comparto
delle regioni e delle autonomie locali prevede la possibilita per gli enti locali, al
fine di soddisfare la migliore utilizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire
un’economica gestione delle risorse, con il consenso dei lavoratori interessati, di
utilizzare il personale assegnato da altri enti cui si applica lo stesso CCNL, per
periodi di tempo predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo,
mediante convenzione e previo assenso dell’Ente di appartenenza;
- che il Comune di Trebisacce con nota prot.11490 del 26/11/2013 ha richiesto al
Comune di Castrovillari la possibilita di utilizzare il dipendente Dott. Ferraro Ugo
Responsabile dei servizi Sociali;
- che il Comune di Castrovillari e Trebisacce intendono avvalersi della possibilita
prevista dal citato art. 14 utilizzando il Dott. Ferraro Ugo in maniera congiunta ed
in via temporanea;
- che il dipendente interessato ha espresso il proprio assenso ai sensi dell’art. 14
del CCNL 2004;
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CONSIDERATA
La necessitd di regolare attraverso la presente convenzione la disciplina dei tempi
e dei modi di esercizio dei poteri di gestione dei rispettivi rapporti di lavoro;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto

La presente convenzione regola I’utilizzazione a tempo parziale e determinato, ai
sensi dell’art. 14 del CCNL della prestazione lavorativa del dipendente Dott.
Ferraro Ugo tra il Comune di Castrovillari ed il Comune di Trebisacce e disciplina
la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro e la sua relativa
articolazione tra i due enti, la ripartizione degli oneri ed i conseguenti
adempimenti reciproci, nonché ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta
gestione del rapporto di lavoro.

Art. 2 — Oggetto della prestazione ed articolazione del tempo di lavoro

Il dipendente del Comune di Castrovillari Dott. Ferraro Ugo Responsabile dei
Servizi Sociali sara utilizzato a tempo parziale dal Comune di Trebisacce per le
prestazioni di Istruttore Direttivo — cat. Giuridica D1 — servizi sociali e culturali e
la prestazione lavorativa sard pari a 12 (dodici) ore settimanali da rendersi, di
norma, nelle giornate del mercoledi e del venerdi.

La presenza giornaliera in servizio ut supra segue I’articolazione organizzativa del
Comune di Trebisacce e viene attestata, ai sensi di legge, tramite ’orologio marca
tempo.

Art. 3 — Periodo di riposo giornaliero e ferie

Il periodo di riposo giornaliero e settimanale dovra avvenire nell’osservanza della
disciplina normativa e contrattuale e dovra tenere conto del doppio impegno
lavorativo.

Le ferie annuali dovranno essere usufruite nello stesso periodo di godimento
presso il Comune di appartenenza o negli stessi periodi se frazionate, fermo
restando 1’obbligo contrattuale contemporaneo di due settimane consecutive.

Art. 4 — Ripartizione degli oneri
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Gli oneri finanziari riferiti al dipendente autorizzato a prestare servizio presso il
Comune di Trebisacce ed a carico del medesimo in misura proporzionale alle ore
lavoro effettuate, sono i seguenti:

a) trattamento economico relativo alla categoria di accesso D1 posizione
economica D6;

b) eventuale indennitd di responsabilita di posizione organizzativa piu
conseguente indennita di risultato;

Sulle suddette voci andranno calcolati gli oneri riflessi come per legge.

Il Comune di Trebisacce provvedera a rimborsare direttamente e mensilmente al
Comune di Castrovillari il compenso proporzionato alle ore di lavoro effettuate
relativo al trattamento economico per come sopra determinato.

Art. 5 — Rimborso spese

Al dipendente utilizzato a tempo parziale verra corrisposto il rimborso delle spese
sostenute per recarsi a prestare servizio presso il comune di Trebisacce a carico
dello stesso.

Art. 6 — Gestione del rapporto di lavoro
Gli atti di gestione del rapporto di lavoro restano confermati nella competenza del
Comune di Castrovillari cui verra comunicata ogni notizia utile a tal fine.

Art. 7 — Durata, decorrenza e revisione della convenzione

La presente convenzione ha validita di mesi 6 (sei) a decorrere dalla sottoscrizione
della stessa e con possibilita di rinnovo di ulteriori 6 (sei) mesi da concordarsi fra
i due Enti e con 1’assenso del dipendente.

E’ facolta delle parti contraenti risolvere in qualunque momento la presente
convenzione previo preavviso scritto, a mezzo raccomandata a.r., di mesi uno.
Medesima facolta viene riconosciuta anche al dipendente che potra, in qualunque
momento e con preavviso scritto di mesi uno, recedere dall’assenso espresso.

Art. 8 — Rinvio

Per quanto non regolato dalla presente convenzione si fa rinvio alla normativa
vigente in materia ed ai contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti nel tempo, in
particolare a quanto stabilito in materia di prestazione lavorativa a tempo parziale,
se ed in quanto compatibile.
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Letto approvato e sottoscritto in Trebisacce

Per il Comune di Trebisacce Per il Comune di Castrovillari




ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. 25 del )% / od/ Joly

i

CITTA’ DI CASTROVILLARI
- Cosenza -

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli articoli 49, comma 1 e

147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, parere:

%Aj\’OREVOLE di regolaritd contabile.

[[] NON FAVOREVOLE per la motivazione indicata con nota ID del

_, che si allega.

Addi ] 3 FEB 2014

Il Responsabile Servizio/Procedimento Il Dirigente/Responsabile Settore




ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. 94 del A% [02{%0 1y
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere:

FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolariti e la correttezza dell'azione
amministrativa.-

[] NON FAVOREVOLE per la motivazione indicata con nota ID del

, che si allega.-

ada )l 09 201Y

—

11 Responsabile Servizio/Procedimento Il Dirigente/Responsabile Settore

SN
~




AFFISSIONE
La presente deliberazione viene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data

Q4 FEB..20%5........., ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale, e vi
restera per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto

2000, n. 267).-

F.to I’addetto alla pubblicazione

A tdesso Comunale
Ciuseppe Barlstta

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

add2 & FEB. 2014

RIO GENERALE

-,./ eccherini-



