REICNA i

CITTA’ DI CASTROVILLARI

- Cosenza -

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 78

Oggetto: L.R.n.32/2012.Contrattualizzazione n.2 giovani laureati calabresi gia
impegnati nel Programma Stages 2011/2012 da destinare alle attivita del
“Coordinamento dei Sindaci dei Comuni calabresi per le buone pratiche”

L’anno Duemilatredici addi 24 del mese di maggio, alle ore 12,30, in Castrovillari
nella sala delle adunanze del Comune suddetto si € riunita la Giunta Comunale sotto la
presidenza del Sindaco, Avv. Domenico Lo Polito. Sono presenti:

N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass | N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass
1 |Lo Polito Domenico 4 |Di Gerio Nicola
- Sindaco - SI - Assessore - SI
2 |Sangineti Carlo Mario 5 | Castagnaro Giovanna
- Assessore —Vice Sindaco SI - Assesore - SI
3 |Lo Giudice Daniele 6 |Loiacono Angelo
- Assessore - SI Assessore SI

Assiste il Segretario Generale, Dott. Maurizio Ceccherini.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione della G.C. n.9 del 14/01/2013 ¢ stato approvato il
protocollo di intesa tra i Comuni di Altomonte,Castrolibero, Castrovillari, Conflenti,
Decollatura, Isola Capo Rizzuto, Martirano Lombardo, Monasterace, Rosarno, San Sostene,
Soveria Mannelli, Terranova da Sibari e Villa San Giovanni denominato “ Cordinamento dei
Sindaci dei Comuni Calabresi per le buone pratiche”, avendo gli stessi contribuito,in varie
modalita,alla realizzazione dell’indagine promossa dall’Universita della Calabria- Facolta di
Scienze Politiche- dal titolo”Le buone pratiche e i Comuni della Calabria”;

-che nell’ambito del citato Coordinamento & stato individuato, quale Comune
Capofila, il Comune di Castrovillari e quale coordinatore il Sindaco pro-tempore dello
stesso Comune Avv. Domenico Lo Polito;

-che, nell’ottica di una collaborazione tra il Coordinamento dei Sindaci e
I’Osservatorio sulle Buone Pratiche dei Comuni,costituito presso il Dipartimento di Scienze
Politiche dell’Unical, con nota del 26/03/2013 prot. n. 7402 ¢ stata comunicata al Consiglio




Regionale della Calabria la disponibilita di questa Amministrazione a contrattualizzare i due
giovani laureati calabresi Dott. Mariano Marotta e dott.ssa Santina Orlando, gia impegnati
nel Programma Stages 2011/2012, per essere destinati alle attivita dell’ Osservatorio e del
Coordinamento;

Vista la nota del 4/04/2013 prot.n.15859, acquisita al protocollo del’Ente al n.8158
del 5/04/2013, con la quale il Settore Segreteria dell’ Ufficio di Presidenza del Consiglio
Regionale della Calabria comunicava di aver preso atto della disponibilita dell’Ente a
contrattualizzare i predetti giovani laureati e, conseguentemente, rilasciava il nulla osta al
trasferimento in favore di questo Comune del contributo pari ad € 5.000,00 per singolo
stagista, specificando che al ricevimento dei relativi contratti si sarebbe proceduto al
versamento del rispettivo contributo;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 59 del 14/03/2011, con la quale questa
Amministrazione ha aderito alla manifestazione d’interesse di cui all’avviso pubblico
previsto dalla L.R. n.32/2010, rivolto ai giovani laureati calabresi gia impegnati nel
Programma Stages di cui all’art. 5 della L.R. n. 8/2007 di integrazione e modifica della L.R.
n. 26/2004;

Ritenuto dover provvedere in merito;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il vigente statuto comunale;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto Iarticolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267;

Accertato che, ai sensi del comma 1 dell’articolo 49 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, sulla presente deliberazione ¢ stato espresso parere favorevole:

- dal Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica;

- dal Responsabile del Servizio di Ragioneria in orine alla regolarita contabile;

Ad unanimita di voti,
DELIBERA

1) Dare atto che questa Amministrazione intende contrattualizzare i due giovani laureati
calabresi Dott.Mariano Marotta e Dott.ssa Santina Orlando,gia impegnati nel Programma
Stages 2011/2012 , a seguito del rifinanziamento dell’ex Legge Regionale n.36/2012, che
presteranno la propria opera di collaborazione per il supporto alle attivita del Comitato di
Coordinamento dei Sindaci dei Comuni Calabresi per le Buone Pratiche, di cui il
Comune di Castrovillari & stato individuato quale Comune Capofila, presso la sede
dell’Universita della Calabria- Dipartimento Scienze Politiche e Sociali;

2) Incaricare il Dirigente Settore Affari Generali e del Personale a provvedere alla stipula
dei contratti di Co.Co.Co. con gli interessati per un periodo di mesi sei con decorrenza
dalla data di sottoscrizione dei medesimi,secondo gli schemi allegati alla presente;

3) Precisare che il contributo di € 5.000,00 per singolo stagista che sara trasferito a quest’
Ente dalla Regione Calabria & comprensivo degli oneri a carico di
quest’ Amministrazione;

4) Allegare gli schemi dei contratti di co.co.co.;



5) Dare atto che, nella fattispecie, sono stati espressi i pareri previsti dal comma 1
dell’articolo 49 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, per come si evince dal
modelio allegato alla presente deliberazione;

6)Disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo Comune,

ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive modificazioni e

integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

7)Disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di Segreteria

Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza e/o per

opportuna conoscenza a:

a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;
b) al Dirigente Settore AA.GG. e del Personale;

¢) al Servizio Personale;

d) al Servizio di Ragioneria

Successivamente, attesa I’urgenza a provvedere, con voti unanimi,
dichiara
la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’articolo 134
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

IL SEGRETARIO IL SINDACO
F.to Maurizio Ceccherini- F.to Avv. Domenico Lo Polito-
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COMUNE DI CASTROVILLARI
PROVINCIA DI COSENZA
SETTORE AA.GG. e del PERSONALE

CONTRATTO INDIVIDUALE DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA

Con la presente scrittura privata, avente ogni effetto di legge,

Tra le sottoindicate parti:
COMUNE DI CASTROVILLARI con sede in Castrovillari, qui di seguito denominato
il “Committente”, rappresentato dal Dott. .............. ,natoa ....... il....... , in qualita di

................ del comune di Castrovillari, domiciliato per la carica presso la sede

Municipale, CF...........
E

il dott. Mariano Marotta, nato a Soveria Mannelli (CZ) il 19/01/1984 ¢ residente a
Cosenza (CS), in via Panebianco, 227 — Codice Fiscale MRT MRN 84A19 I874P, di
seguito denominato “Collaboratore”, viene stipulato il presente contratto di
collaborazione, al fine di definire i termini del rapporto di collaborazione per I’attivita di
cui al “Programma Stages” di cui all’art. 5 L.R. n.8/2007 e modifica L.R. n.26/2004,
non occasionale, svolto senza vincolo di subordinazione in modo personale e senza
impiego di mezzi organizzativi tra il Collaboratore e il Committente

VISTI

- Ladelibera di G.C. n. 59 del 14/03/2011 avente ad oggetto: “ Manifestazione di
interesse avviso pubblico della Regione Calabria rivolto ai soggetti pubblici
interessati a contrattualizzare i giovani laureati calabresi gia impegnati nei
programmi di Stages di cui all’art. 5 della legge regionale 19 aprile 2007, n. 8, di
integrazione e modifica della legge regionale 12 novembre 2004, n. 26
Manifestazione d’interesse”;

- L’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 che disciplina il ricorso a contratti di
collaborazione coordinata e continuativa;

- L’art. 3, comma 18, della Legge n. 244 del 24 dicembre 2007,

- La nota prot. n. 15859 del 04/04/2013, acquisita agli atti dell’Ente al prot.n.
8158 del 05/04/2013 della Regione Calabria con la quale comunica a questo
Ente n. 2 nominativi di stagisti gia utilizzati da altro ente, che hanno manifestato
interesse ad essere utilizzati dal Comune di Castrovillari la possibilitd la
possibilita di dare seguito ad una nuova fase di contrattualizzazione con i
predetti giovani impegnandoli nel Comune di Castrovillari nel "Programma
Stages", concedendo nulla osta al trasferimento del contributo pari ad € 5.000,00
per singolo stagista;

- La costituzione del Coordinamento dei Sindaci dei Comuni Calabresi per la
diffusione delle buone pratiche, di cui il Comune di Castrovillari & capofila e per
il quale emerge la necessita e la volonta di destinare personale adeguatamente
formato;

- La lettera d’intenti del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
dell’Universita della Calabria, con sede in Rende, nella persona del Direttore
prof. Pietro Fantozzi, nell’ottica di una collaborazione tra il costituendo
Osservatorio sulle Buone Pratiche dei Comuni e il Coordinamento dei sindaci
dei Comuni calabresi per le buone pratiche, con la quale si impegna a destinare



alle attivita dell’Osservatorio e del Coordinamento una stanza ubicata presso il
cubo 0B, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Universita della Calabria,
nella quale i due stagisti svolgeranno la loro attivita.

- La deliberazione della G.C. n. del con la quale si & provveduto ad
autorizzare la stipula del presente contratto.

VISTA

La dichiarazione resa dall’interessata, in qualitid di destinatario dell’incarico, sotto la
propria responsabilita, ai fini dell’inquadramento fiscale, previdenziale e assicurativo
che viene allegata al presente contratto per formarne parte integrante e sostanziale;

TUTTO CIO’ PREMESSO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE E
SOSTANZIALE DEL PRESENTE ATTO, SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO
SEGUE

Art.l
Oggetto dell’incarico
Il Dott. Mariano MAROTTA si impegna a prestare in favore del Comune di
Castrovillari, quale capofila, la propria opera di collaborazione per il supporto alle
attivitd del Comitato denominato “Coordinamento dei sindaci dei Comuni calabresi per
le buone pratiche”, costituito a seguito della ricerca — condotta dall’Universita della
Calabria e dalla Fondazione Cittalia Anci ricerche — sulle buone pratiche dei Comuni
calabresi e per I’espletamento dei conseguenti adempimenti connessi alla parte
amministrativa, contabile e logistica necessari al funzionamento del Comitato.

Art. 2
Modalita di svolgimento dell’incarico

Il collaboratore svolgera la propria attivita presso il Dipartimento di Scienze Politiche e
Sociali dell’Universita della Calabria, conservando la propria autonomia
nell’esecuzione dell’incarico per quanto attiene i tempi e i modi, in base a quanto
stabilito con la lettera d’intenti sottoscritta dal direttore del Dipartimento, il prof. Pietro
Fantozzi.
Art. 3
Natura dell’incarico

La prestazione oggetto dell’incarico ha natura prevalentemente personale e viene svolto
senza vincolo di subordinazione, ai sensi dell’art. 409 cpc.

Il collaboratore non ¢ in alcun modo parte dell’organico dell’Ente committente ed il
rapporto di collaborazione non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

Al‘t. 4
Durata dell’incarico

Il presente contratto ha durata di mesi sei con decorrenza dalla data di sottoscrizione del
presente contratto € non pud, dunque, protrarsi oltre. Esso si risolve automaticamente
per impedimenti degli obblighi contrattuali. Nei casi in cui si verificassero astensioni
particolari dovute a causa di forza maggiore, si applicheranno le leggi vigenti in
materia.



Art. 5
Compenso e trattamento fiscale e previdenziale

Per l’incarico conferito, al Dott. Mariano MAROTTA viene riconosciuto un
corrispettivo forfettario lordo totale di € 5.000,00, comprensivo degli oneri a carico
dell’ Amministrazione; tale importo sara finanziato dalla Regione Calabria.

L’attivita si configura quale collaborazione coordinata e continuativa, fiscalmente
assimilata al lavoro dipendente, ai sensi dell’art. 50, comma 1°, lettera c-bis, del D.P.R.
n. 917/86, cosi come modificato dall’art. 34 della Legge n. 342/2000. In materia
previdenziale troveranno applicazione le disposizioni di cui all’art. 2, comma 26 e segg.
Della Legge 8.8.1995, n. 335 e successive modificazioni ed integrazioni. In materia di
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, a norma dell’art.
55. comma I°, della Legge 17.05.1999, n. 144, troveranno applicazione le disposizioni
contenute nell’art.5 “Assicurazione dei lavoratori parasubordinati” del Decreto
Legislativo 23.02.2000, n.38 e nel Decreto Interministeriale del Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale del 30.01.2007.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato in acconti mensili, previa presentazione da
da parte del Collaboratore di una relazione circa I’attivitd prestata nel mese di
riferimento. In ogni caso, la misura del corrispettivo sara rapportata al periodo di
effettivo servizio.

Al termine della collaborazione , il Collaboratore non avra diritto ad altri compensi ed
indennita oltre a quelli stabiliti con il presente atto.

La prestazione d’opera intellettuale ¢ esclusa dal campo applicativo IVA, in quanto
configurata come lavoro assimilato a quello dipendente.

Art. 6
Obbligo di riservatezza

Il collaboratore si impegna a rispettare la riservatezza delle informazioni acquisite nel
corso del lavoro, nonché degli atti e dei documenti di cui avra il possesso in relazione
all’incarico affidatogli.

ArtO 7
Consenso al trattamento dei dati personali

Il collaboratore accetta che i suoi dati personali che sono stati, o saranno in futuro,
ottenuti dall’ Amministrazione, vengono conservati ed elaborati mediante computer o
manualmente, per qualunque scopo relativo all’ Amministrazione, gestione del presente
incarico o in relazione agli obblighi di legge.

Art. 8
Foro competente

Competente per ogni controversia inerente la validita, ’efficacia, I’esecuzione e la
risoluzione del presente contratto ¢ esclusivamente il il Foro di Cstrovillari.



Art.9
Clausola finale
Tutte le clausole del presente contratto sono da intendersi essenziali ed inderogabili,
talché I’inosservanza anche di una sola di esse produrra la risoluzione del contratto, con
obbligo del risarcimento dei danni a carico della parte che si sara resa inadempiente.
Il presente contratto rientra tra quelli previsti dall’art. 10 della tariffa allegata al DPR
131/86 e, pertanto, sara soggetto a registrazione solo in caso d’uso trattandosi di

contratti relativi a prestazioni di lavoro autonomo, compresi i contratti di collaborazione
coordinata e continuativa.

Castrovillari,
Il Collaboratore IL Dirigente del Settore AA.GG.

(Dott.Mariano MAROTTA) (DOt )



Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e ss. C.c., il collaboratore dichiara di aver preso
visione € di approvare espressamente le clausole di cui agli articoli 2,3,6,8 9 del
presente contratto, nonché di aver preso visione ed approvare le clausole contenute nel
Regolamento Comunale per 1’affidamento di incarichi di collaborazione, di studio, di
ricerca e consulenza a soggetti estranei all’ Amministrazione approvato con delibera di
GM.n. .......

Arcavacata di Rende,




COMUNE DI CASTROVILLARI
PROVINCIA DI COSENZA
SETTORE AA. GG. e del Personale

CONTRATTO INDIVIDUALE DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA

Con la presente scrittura privata, avente ogni effetto di legge,

Tra le sottoindicate parti:

COMUNE DI CASTROVILLARI con sede in Castrovillari, qui di seguito denominato
il “Committente”, rappresentato dal Dott. .............. ,hatoa ....... il....... , in qualita di
................ del comune di Castrovillari, domiciliato per la carica presso la sede
Municipale, CF...........

E

la Dott.ssa Santina Orlando, nata a Melito di Porto Salvo (RC) il 29/03/1982 e
residente a Montalto Uffugo (CS), in via madre Teresa di Calcutta, snc — Codice Fiscale
RLN STN 82C69 F112S, di seguito denominato “Collaboratore”, viene stipulato il
presente contratto di collaborazione,al fine di definire i termini del rapporto di
collaborazione per Iattivita di cui al “Programma Stages” di cui all’art. 5 L.R. n.8/2007
e modifica L.R. n.26/2004, non occasionale, svolto senza vincolo di subordinazione in
modo personale e senza impiego di mezzi organizzativi tra il Collaboratore e il
Committente

VISTI

- Ladelibera di G.C. n. 59 del 14/03/2011 avente ad oggetto: “ Manifestazione di
interesse avviso pubblico della Regione Calabria rivolto ai soggetti pubblici
interessati a contrattualizzare i giovani laureati calabresi gia impegnati nei
programmi di Stages di cui all’art. 5 della legge regionale 19 aprile 2007, n. 8, di
integrazione e modifica della legge regionale 12 novembre 2004, n. 26 *;

- L’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 che disciplina il ricorso a contratti di
collaborazione coordinata e continuativa;

- L’art. 3, comma 18, della Legge n. 244 del 24 dicembre 2007;

- Lanota prot. n. 15859 de 04/04/2013, acquisita agli atti delI’Ente al prot.n. 8158
del 05/04/2013 della della Regione Calabria, con la quale comunica a questo
Ente n. 2 nominativi di stagisti gia utilizzati da altro ente, che hanno manifestato
interesse ad essere utilizzati dal Comune di Castrovillari e la possibilita di dare
seguito ad una nuova fase di contrattualizzazione con i predetti giovani
impegnandoli nel Comune di Castrovillari nel "Programma Stages”, concedendo
nulla osta al trasferimento del contributo pari ad € 5.000,00 per singolo stagista;

- La costituzione del Coordinamento dei Sindaci dei Comuni Calabresi per la
diffusione delle buone pratiche, di cui il Comune di Castrovillari & capofila e per
il quale emerge la necessita e la volonta di destinare personale adeguatamente
formato;

- La lettera d’intenti del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
dell’Universita della Calabria, con sede in Rende, nella persona del Direttore
prof. Pietro Fantozzi, nell’ottica di una collaborazione tra il costituendo
Osservatorio sulle Buone Pratiche dei Comuni e il Coordinamento dei sindaci
dei Comuni calabresi per le buone pratiche, con la quale si impegna a destinare
alle attivita dell’Osservatorio e del Coordinamento una stanza ubicata presso il



cubo 0B, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Universita della Calabria,
nella quale i due stagisti svolgeranno la loro attivita;

- La deliberazione della G.C. n del con la quale si € provveduto ad
autorizzare la stipula del presente contratto.

VISTA

La dichiarazione resa dall’interessata, in qualita di destinatario dell’incarico, sotto la
propria responsabilitd, ai fini dell’inquadramento fiscale, previdenziale e assicurativo
che viene allegata al presente contratto per formarne parte integrante e sostanziale;

TUTTO CIO’ PREMESSO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE E
SOSTANZIALE DEL PRESENTE ATTO, SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO
SEGUE

Art.l
Oggetto dell’incarico

La Dott.ssa Santina ORLANDO, si impegna a prestare in favore del Comune di
Castrovillari, quale Comune capofila, la propria opera di collaborazione per il supporto
alle attivita del Comitato denominato “Coordinamento dei sindaci dei Comuni calabresi
per le buone pratiche”, costituito a seguito della ricerca — condotta dall’Universita della
Calabria e dalla Fondazione Cittalia Anci ricerche — sulle buone pratiche dei Comuni
calabresi ¢ per l’espletamento dei conseguenti adempimenti connessi alla parte
amministrativa, contabile e logistica necessari al funzionamento del Comitato.

Art. 2
Modalita di svolgimento dell’incarico

Il collaboratore svolgera la propria attivita presso il Dipartimento di Scienze Politiche e
Sociali dell’Universitd della Calabria, conservando la propria autonomia
nell’esecuzione dell’incarico per quanto attiene i tempi e i modi, in base a quanto
stabilito con la lettera d’intenti sottoscritta dal direttore del Dipartimento, il prof. Pietro
Fantozzi.
Art. 3
Natura dell’incarico

La prestazione oggetto dell’incarico ha natura prevalentemente personale e viene svolto
senza vincolo di subordinazione, ai sensi dell’art. 409 cpc.

11 Collaboratore non ¢ in alcun modo parte dell’organico del’Ente committente ed il
rapporto di collaborazione non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

Art. 4
Durata dell’incarico

Il presente contratto ha durata di mesi sei con decorrenza dalla data di sottoscrizione
del presente contratto e non pud, dunque, protrarsi oltre. Esso si risolve
automaticamente per impedimenti degli obblighi contrattuali. Nei casi in cui si
verificassero astensioni particolari dovute a causa di forza maggiore, si applicheranno le
leggi vigenti in materia.



Art. §
Compenso e trattamento fiscale e previdenziale

Per I’incarico conferito, alla Dott. ssa Santina ORLANDO viene riconosciuto un
corrispettivo forfettario lordo totale di € 5.000,00, comprensivo degli oneri a carico
dell’ Amministrazione; tale importo sara finanziato dalla Regione Calabria.

L’attivitd si configura quale collaborazione coordinata e continuativa, fiscalmente
assimilata al lavoro dipendente, ai sensi dell’art. 50, comma 1°, lettera c-bis, del D.P.R.
n. 917/86, cosi come modificato dall’art. 34 della Legge n. 342/2000. In materia
previdenziale troveranno applicazione le disposizioni di cui all’art. 2, comma 26 e segg.
Della Legge 8.8.1995, n. 335 e successive modificazioni ed integrazioni. In materia di
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, a norma dell’art.
55. comma I°, della Legge 17.05.1999, n. 144, troveranno applicazione le disposizioni
contenute nell’art.5 “Assicurazione dei lavoratori parasubordinati” del Decreto
Legislativo 23.02.2000, n.38 e nel Decreto Interministeriale del Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale del 30.01.2007.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato in acconti mensili, previa presentazione
da parte del collaboratore di una relazione circa I’attivitd prestata nel mese di
riferimento.In ogni caso, la misura del corrispettivo sard rapportata al periodo di
effettivo servizio.

Al termine della collaborazione il Collaboratore non avra diritto ad altri compensi ed
indennita oltre a quelli stabiliti con il presente atto.

La prestazione d’opera intellettuale & esclusa dal campo applicativo IVA, in quanto
configurata come lavoro assimilato a quello dipendente.

Art. 6
Obblige di riservatezza

Il collaboratore si impegna a rispettare la riservatezza delle informazioni acquisite nel
corso del lavoro, nonché degli atti e dei documenti di cui avra il possesso in relazione
all’incarico affidatogli.

Art. 7
Consenso al trattamento dei dati personali

Il collaboratore accetta che i suoi dati personali che sono stati, o saranno in futuro,
ottenuti dall’Amministrazione, vengono conservati ed elaborati mediante computer o
manualmente, per qualunque scopo relativo all’ Amministrazione, gestione del presente
incarico o in relazione agli obblighi di legge.

Art. 8
Foro competente

Competente per ogni controversia inerente la validita, 1’efficacia, 1’esecuzione e la
risoluzione del presente contratto ¢ esclusivamente il Foro di Castrovillari.



Art. 9
Clausola finale
Tutte le clausole del presente contratto sono da intendersi essenziali ed inderogabili,
talché I’inosservanza anche di una sola di esse produrra la risoluzione del contratto, con
obbligo del risarcimento dei danni a carico della parte che si sara resa inadempiente.
Il presente contratto rientra tra quelli previsti dall’art. 10 della tariffa allegata al DPR
131/86 e, pertanto, sara soggetto a registrazione solo in caso d’uso trattandosi di

contratti relativi a prestazioni di lavoro autonomo, compresi i Contratti di
Collaborazione Coordinata e Continuativa.

Castrovillari,
1l Collaboratore IL Dirigente del Settore

(Dott.ssa Santina ORLANDO) (Dott....ccvvveveennnnne )



Al sensi ¢ per gli effetti degli artt. 1341 e ss. C.c., il collaboratore dichiara di aver preso
visione ¢ di approvare espressamente le clausole di cui agli articoli 2,3,6,8 9 del
presente contratto, nonché di aver preso visione ed approvare le clausole contenute nel
Regolamento Comunale per I’affidamento di incarichi di collaborazione, di studio, di
ricerca e consulenza a soggetti estranei all’ Amministrazione approvato con delibera di
GM.n. ........

Arcavacata di Rende,




AFFISSIONE
La presente deliberazione viene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data

....3.0.11AG6..2013............, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale, e vi
restera per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto

2000, n. 267).-
F.to l’am%llé aubbl}gazione
—Giuseppe Barlstty—————

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Addi__ 30 MAR 2013

IL SEGRETARIO GENERALE
- Ma eccherini-



