
Al Settore 2 

Risorse Umane 

Comune di Castrovillari 

 

 

Oggetto: domanda di partecipazione alla procedura selettiva interna per l’attribuzione di 

progressioni economiche orizzontali. 

 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________, nato/a a _______________________ 

(prov. _____) il _________________________, dipendente di ruolo del Comune di Castrovillari, 

con il profilo di _____________________________,  

avendo preso visione dell’avviso pubblico di selezione di cui all’oggetto e dei criteri per la 

definizione delle procedure per le progressioni economiche  

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura selettiva in oggetto. 

 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali cui è soggetto chi fornisce false dichiarazioni, ai 

sensi degli artt. 46 e 76 del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa (D.P.R. n. 445/2000), 

 

DICHIARA 

 

di possedere i seguenti requisiti di accesso previsti dal relativo avviso di selezione interna, 

approvato con determinazione del Settore 2 Risorse Umane n. ____ del ________________ 

 

- essere dipendente dell’Ente alla data di decorrenza della progressione ovvero alla data del 

01.01.2021, inquadrato/a nella categoria giuridica _______ posizione economica 

____________; 

 

- aver maturato il periodo minimo di permanenza nella posizione economica in godimento pari a 

ventiquattro mesi. 

 

Ai fini della formazione della graduatoria per ciascuna posizione economica,  

 

DICHIARA INOLTRE 

 

di aver ottenuto, con riferimento all’anno 2018, una valutazione della performance individuale pari 

a _______ 

 

di aver ottenuto, con riferimento all’anno 2019, una valutazione della performance individuale pari 

a _______ 

 

di aver ottenuto, con riferimento all’anno 2020, una valutazione della performance individuale pari 

a _______ 

 



in relazione al criterio dell’esperienza maturata negli ambiti professionali di riferimento: 

di aver maturato nella posizione economica in godimento un periodo pari a _________________ 

 

 

di avere rivestito i seguenti incarichi (specificare tipologia incarico, provvedimento e periodo) 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

 

in relazione al criterio delle competenze acquisite e certificate a seguito di processi formativi:  

di essere in possesso di quanto segue: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

 

Allegati: 

- copia del documento di identità in corso di validità; 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 (Allegare tutti i documenti ritenuti utili ai fini dell’attribuzione di punteggio). 

 

 

 

Il/La sottoscritt_ ______________________________, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come 

successivamente modificato e integrato, e del Regolamento EU 2016/679, autorizza il Comune di 

Castrovillari al trattamento dei dati personali. 

 

 

Luogo e data __________________________ 

 

                                                                                                                           Firma 

                                                                                                                

                                                                                                                 _______________ 
 

 

 

 

 


