CITTA’ DI CASTROVILLARI

- Cosenza -

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 74
Oggetto: Approvazione Piano della Performance 2020.

L’anno Duemilaventuno addi quattordici del mese di Maggio, alle ore 13.00, in
Castrovillari nella sala delle adunanze del Comune suddetto si € riunita la Giunta Comunale
sotto la presidenza del Sindaco, Domenico Lo Polito. Sono presenti:

N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass | N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass
Lo Polito Domenico Tricarico Federica

1 . SI 4 SI
Sindaco Assessore

2 Di Gerio Nicola S 5 Pace Pasquale S
Assessore Assessore

3 Bello Ernesto S 6 Silella Maria S
Assessore Assessore

Assiste il Segretario Generale, Dott. Angelo Pellegrino.

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuta la necessita che sull'argomento indicato in oggetto siano formalmente assunte le
seguenti determinazioni;

Premesso che:

» con deliberazione n.91 del 23/05/2014 la Giunta Comunale ha approvato il sistema di
misurazione e valutazione della performance, ai sensi dell'art.7 comma 1 del decreto
legislativo n.150 del 27 Ottobre 2009 e s.m.i.;

» con deliberazione di Consiglio Comunale n.51 in data 30 Luglio 2018, esecutiva ai sensi
di legge, ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al
periodo 2019/2021 e la relativa nota di aggiornamento con deliberazione di Consiglio
comunale n.30 del 26 Aprile 2019;

» con deliberazione di Consiglio Comunale n.31 in data 26/04/2019, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2019-2021 redatto in
termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n.118/2011;

» con deliberazione del Consiglio comunale n.42 del 24 giugno 2019 & stato dichiarato il
dissesto finanziario del Comune di Castrovillari;

Preso atto che con decreto sindacale n.26572-del 15/11/2018 ¢ stato nominato 1'Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV); "



» che con successivo decreto sindacale n.1951 del 28/01/2021 si & provveduto a prorogare,
sino al 14 Novembre 2021, la nomina dei componenti dell'Organismo Indipendente di
Valutazione del Comune di Castrovillari, ai sensi dell'art. 34 del Regolamento per la

- organizzazione e disciplina dei controlli interni;

Considerato, altresi, che:

» il Comune di Castrovillari ha approvato con deliberazione del Cons1g11o Comunale n. 24
del 31 marzo 2020, successivamente modificata con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 70 del 30 novembre 2020, I’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per
gli esercizi 2020/2022;

» il Ministero dell’Interno- DAIT- Direzione Centrale della Finanza Locale — Ufficio I -
Consulenza e studi finanza locale- Consulenza per il risanamento degli enti Locali
Dissestati con nota prot. 180471 del 16/12/2020, acquisita al prot. dell’Ente in data
17/12/2020 al n. 28070 ha comunicato che la Commissione per la stabilitd finanziaria
nella seduta del 16 dicembre 2020 ha espresso all’unanimita, parere favorevole, con
prescrizioni, all’approvazione dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per gli
anni 2020/2022 presentata dal Comune;

> La Prefettura di Cosenza Servizio Contabilita e Gestione Finanziaria con nota prot. 10731
del 29/01/2021, acquisita al prot. dell’Ente in pari data al n. 2161, ha trasmesso ai fini
della notifica il Decreto Ministeriale n. 017674 del 15 gennaio 2021 con il quale ¢ stata
approvata ’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato per .gli anni 2020/2022 del
Comune di Castrovillari; :

.
A

Considerato che ’art. 5 del predetto Decreto Ministeriale n. 017674 del 15 gennaio 2021
prevede espressamente “E’ fatto obbligo al Comune di Castrovillari di deliberare, entro 30
giorni dalla data di notifica del decreto di approvazione dell’ipotesi, il bilancio di previsione
2020/2022 sulla base dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato, nonché entro 120
giorni dalla stessa data gli altri eventuali bilanci di previsione o rendiconti non deliberati,
provvedendo contestualmente alla presentazione delle relative certificazioni” ;

"+ Richiamata, pertanto, la deliberazione del Consiglio comunale n.4 del 25 febbraio 2021
con la quale, a seguito Decreto Ministero Interno n. 017674 del 15 gennaio 2021, si €
provveduto ad approvare il Bilancio di previsione 2020/2022;

Atteso, che non essendo stato adottato, nel corso dell’anno 2020, sia il Piano della
Performance 2020, strumento propedeutico al PEG, che il PEG 2020, proprio in virtl della
circostanze sopra richiamate, in quanto I’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato & stata
approvata dal Ministero dell’Interno con d.m. n. 017674 del 15 gennaio 2021 e
conseguentemente il bilancio di previsione & stato approvato in data 24 febbraio 2021, ad
esercizio finanziario gia conclusosi, si reputa comunque necessario adottare il Piano della
Performance anno 2020, confermando, pertanto, per il Piano medesimo, per I’anno 2020
per i Responsabili di settore e dal personale assegnato ai singoli settori, gli obiettivi gia
indicati nel 2019 e non completamente attuati, precisando che comunque ogni responsabile
di settore ciascuno per il settore di competenza ha fatto fronte alle emergenze dettate dalla
pandemia in atto garantendo i servizi alla comunita, per il 2020 che possono essere valutati
come integrativi degli obiettivi del 2019 avendo i caratteri della imprevedibilita e
straordinarieta;



Visto l’allegéto Piano della Performance annualita 2020;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modlflcazmm e
integrazioni;

Visto il vigente statuto comunale;
Visto il vigente regolamento di contabilita;
Visto 'articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267;

Accertato che, ai sensi degli articoli 49, comma 1 e /4] bis, comma 1, decreto legislativo

18 agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione, di cui al modello allegato:

> si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa;

» si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese,
DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa da intendersi qui richiamato e trascritto

1) di approvare il Piano della Performance Anno 2020, confermando, per le motivazioni
indicate in narrativa, come impostazione in linea di massima quello adottato nell’anno
2019, come da documento allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, con cui vengono individuati gli obiettivi dei Responsabili di Settore e dal
personale assegnato ai singoli settori;

2) di precisare che le risorse economiche destinate alla produttivitd e miglioramento dei
servizi sono previste in bilancio al capitolo 322/2 -Missione 1 — Programma 11 —
1.01.01.01.04 del bilancio 2020 “fondo per le politiche di sviluppo, delle risorse umane e
per la produttivita”;

3)di stabilire che si provvedera all'assegnazione delle somme a ciascun
settore sulla base di quanto indicato dal sistema di misurazione e valutazione della
Performance in vigore presso 1’Ente;

4) dare atto che ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147/bis, comma 1, decreto legislativo
18 agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente
espressi i prescritti pareri;

5) disporre che il presente atto venga pubblicato all'albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell'articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

6) disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell'Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza
e/o per opportuna conoscenza a:

~a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;
b) al Sig. Sindaco;
c) al Segretario Generale; :
d) ai Responsabili dei Settori e Servizi, anche ai fini della divulgazione della presente ai
dipendenti appartenenti al settore/servizio di competenza;



e) alla RSU aziendale;
f) all'O.L.V.

Successivamente, attesa 1’urgenza a provvedere, con voti unanimi, dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’articolo 134 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

IL SEGRETARIO IL SINDACO
F.to - Angelo Pellegrino - Fto - Domenico Lo Polito -



ALLEGATO Delibera di Giunta/Censiglio Comunale N. Y4 del {405 20U

CITTA’ DI CASTROVILLARI
- Cosenza -

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

(di competenza del Responsabile del Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267 sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto:

<<dpprovazione Piano della Performance Anno 2020>>

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli articoli 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.

ada ALOY - U

I1 Responsabile del Procedimento I1 Responsabilg Sgttore 3
Economia, Profgrahmazione
Risorse Finanzjaridt Bilancio




ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. Y\[Q del A4-05< Joc(

CITTA’ DI CASTROVILLARI
- Cosenza -

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

(di com_i;etenza del Responsabile del_Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267 sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto:

<<d4pprovazione Piano della Performance anno 2020>>

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante

la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

Addi 4600 oW\

I1 Responsabile del Procedimento

Il Reésponsabjle Séttorg 2
Risorse Umarle
‘Dott.ssa. Sonjia Lo\Sar

r“



AFFISSIONE 4 '

La p];f%ﬁl‘“ﬁedf‘éﬁﬁrazwne Vlene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data
, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e

successive modificazioni e mtegrazmm nonché del vigente regolamento comunale, e vi

restera per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto

2000, n. 267).- :

F.to ’addetto alla pubblicazione

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

2 6 HAG. 2021

- Addi




