CITTA’ DI CASTROVILLARI

- Cosenza -

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 233

Oggetto: Approvazione Piano esecutivo di gestione per I’esercizio finanziario 2019 ed
assegnazione ai responsabili dei servizi degli obiettivi e delle risorse.

[’anno Duemiladiciannove addi dieci del mese di Dicembre, alle ore 17.15, in
Castrovillari nella sala delle adunanze del Comune suddetto si ¢ riunita la Giunta Comunale
sotto la presidenza del Sindaco, Domenico Lo Polito. Sono presenti:

N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass | N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass
Lo Polito Domenico Vincenzo Dario D’Atri

1. SI 4 SI
Sindaco Assessore

P Dorato Francesca S 5 Russo Giuseppe S
Assessore-Vice Sindaco Assessore

3 Silella Maria S 6 Pace Pasquale SI
Assessore Assessore

Assiste il Segretario Generale, Dott. Angelo Pellegrino.

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuta la necessita che sull’argomento indicato in oggetto siano formalmente assunte le
seguenti determinazioni;

Premesso che ’art. 169 del d.lgs. n. 267/2000 t.u. Enti locali, stabilisce che negli Enti con
oltre 5.000 abitanti, sulla base del bilancio di previsione deliberato dal Consiglio comunale,
I’organo esecutivo deve definire il Piano esecutivo di gestione, determinando gli obiettivi di
gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi;

Constatato che:

- T’art. 107 del Testo Unico sull’ordinamento degli Enti locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 prevede che spettino ai Dirigenti/Responsabili dei
servizi la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli
statuti e dai regolamenti nonché tutti i compiti, compresa 1’adozione degli atti ¢
provvedimenti amministrativi che impegnano [’amministrazione verso |’esterno, non
ricompresi espressamente dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e
controllo politico amministrativo degli organi di governo dell’ente;

- il medesimo art. 107 attribuisce ai Dirigenti/Responsabili dei servizi tutti i compiti di




attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai
medesimi organi;

- 1l d.lgs. n. 165/2001 attribuisce ai Dirigenti/Responsabili dei servizi i compiti di gestione
amministrativa e finanziaria mediante autonomi poteri di spesa;

- con deliberazione della Giunta comunale n.51 del 20/03/2014, ¢ stata rideterminata la
dotazione organica dell'Ente, ai sensi della lettera g) del comma 8, dell'art. 243-bis del
d.lgs. n. 267/2000, nel testo risultante dalle modifiche introdotte dalla legge 7 dicembre
2012, n. 213 di conversione del decreto-legge n. 174 del 2012;

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n.75 del 31/03/2017 con all'oggetto
"Programmazione Triennale del fabbisogno del personale -triennio 2017/2019. Piano
occupazionale 2017", delibera sottoposta all'esame della Commissione per la stabilita
finanziaria degli Enti Locali ed approvata nella seduta del 24/10/2017;

» Che con delibera di Giunta Comunale n.70 del 29 marzo 2019, inerente il Piano
Occupazionale 2019, ¢ stato tra 1'altro confermato il Piano Occupazionale 2017

» Che con deliberazione di Consiglio Comunale n.31 del 26 Aprile 2019 ¢ stato
approvato il bilancio di previsione triennale 2019/2020/2021 e con la delibera di
Consiglio Comunale n.51 del 30 Luglio 2018 ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2019/2020/2021 aggiornato con successiva delibera di Consiglio
comunale n.30 del 26/04/2019;

Considerato che con deliberazione del Consiglio Comunale n.42 del 24 giugno 2019 ¢é stato
dichiarato il dissesto finanziario a seguito della decisione negativa della Corte dei Conti Sez.
Riunite sul Piano di riequilibrio approvato dall’Ente;

» Che con deliberazione di Giunta Comunale n.232 del 10/12/2019, ¢ stato approvato il
Piano della Performance anno 2019, da intendersi riportato nel PEG quale parte
integrante e sostanziale;

Visto I’art.4, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n.165;

Preso atto che il PEG ¢ deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il
documento unico di programmazione;

Richiamato il decreto del Sindaco n.27/Gab, del 25 giugno 2015, con il quale venivano
prorogati tutti gli incarichi di Responsabile di Dipartimento, dei Settori e di Strutture di
Staff precedentemente conferiti e cessati alla scadenza della gestione Commissariale sino a
nuovo provvedimento;

Richiamato il decreto del Sindaco n.1981, del 25 gennaio 2016, con il quale veniva
conferito al dipendente Schifino Fedele, la responsabilita del Settore Infrastrutture e la
responsabilita dei Servizi "Idrici e Fognari-Reti Energia" ¢ "Verde Pubblico" ricadenti nel
Settore "Tutela Ambientale e Protezione Civile" con decorrenza 25/01/2016 e fino alla
definizione dell'intera attuazione della struttura organizzativa:

Che a seguito del collocamento in pensione del dipendente Schifino Fedele la
responsabilita del Settore Infrastrutture ¢ stata affidata con decreto sindacale n.22757 del
15/10/2019 al dipendente Francesco Bianchimani;



Richiamato il provvedimento del Segretario Generale prot. n.139 del 3 Gennaio 2019,
rinnovato con provvedimento n.13528 del 7 giugno 2019, di conferimento incarico di
Responsabile Ufficio Staff avvocatura comunale;

Richiamata la determina del Dirigente Dipartimento Amministrativo Finanziario n.407 del
27/12/2018 di conferimento incarico relativo all’area di Posizione Organizzativa del
Settore n.4 “Tributi”, nonché la successiva n.159 del 29/05/2019;

Richiamata la determina del Dirigente Dipartimento Amministrativo Finanziario n.407 del
27/12/2018 di conferimento incarico relativo all’area di Posizione Organizzativa del
Settore n.5 “Welfare, Educazione, Cultura, Turismo, Sport”, nonché la successiva n.159
del 29/05/2019 e la n.206 del 05/07/2019 ;

Che a seguito del collocamento in pensione del dipendente Ugo Ferraro con determina n.
372/2019 ¢ stato conferito incarico relativo all’area di Posizione Organizzativa del Settore
n.5 “Welfare, Educazione, Cultura, Turismo, Sport™ alla dr.ssa Angela Donato;

Richiamati altresi i seguenti provvedimenti del Segretario Generale in ordine
all’attribuzione delle responsabilita di P.O.:

» n. 15909 dell’8/7/2019 inerente il Settore Infrastrutture (Geom Fedele Schifino);

» n. 15913 dell’8/7/2019 inerente il Corpo Polizia Municipale (Dr.ssa Lo Sardo Sonia);

» n. 15907 dell’8/7/2019 inerente il Settore Pianificazione Territorio(Ing. Roberta Mari);
» n. 15911 dell’8/7/2019 inerente Avvocatura Comunale(Avv. Carmine Marini);

» n. 22792 del 15/10/2019 inerente il Settore Infrastrutture (Geom. Francesco Bianchimani);

Vista la proposta di Piano esecutivo di gestione allegata sub A) alla presente deliberazione;

Dato atto che gli obiettivi presenti nel piano sono stati attribuiti ai vari centri di
responsabilita;

Ritenuto necessario, pertanto, provvedere all’approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione per I’esercizio 2019 al fine di assegnare ai Dirigenti/Responsabili dei vari Settori-
servizi gli obiettivi di gestione nonché le dotazioni strumentali, umane e finanziarie
necessarie per il perseguimento di tali obiettivi;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il vigente statuto comunale:

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto ’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267:

Accertato che, ai sensi degli articoli 49, comma 1 ¢ 147bis, comma 1, decreto legislativo 18

agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione, di cui al modello allegato:

» esprime parere favorevole di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa;

» si esprime parere favorevole di regolarita contabile;

Ritenuto che il proposto atto deliberativo sopperisce, in modo adeguato alle circostanze
prospettate, alla necessita di provvedere sull’argomento in oggetto;




Ad unanimita di voti,
DELIBERA

1) di approvare il Piano esecutivo di gestione per I’esercizio 2019 (allegato sub A) dando
atto che il medesimo ¢ stato definito conformemente alle previsioni del bilancio di
previsione con il documento unico di programmazione approvati dal Consiglio
comunale con le deliberazioni consiliari citate in premessa ed esecutive;

2) di determinare con il Piano suddetto gli obiettivi di gestione per I’attuazione dei
programmi stabiliti con il DUP per come indicati in allegato;

3) di affidare, conseguentemente, la responsabilita dell’esecuzione di ciascun capitolo di
spesa del predetto PEG al Dirigente e responsabili individuati con i provvedimenti del
Sindaco richiamati in premessa;

4) di stabilire che i Dirigenti/Responsabili sono incaricati della gestione delle risorse
finanziarie, umane e strumentali rispettivamente assegnate per il perseguimento degli
obiettivi individuati, e della acquisizione delle entrate, adottando i1 necessari atti di
gestione, impegnando direttamente le risorse finanziarie ed accertando le entrate
assegnate, nel rispetto delle competenze attribuite dalla legge alla Giunta ed al
Consiglio Comunale;

5) di stabilire che ove ricorrano le fattispecie, espressamente e tassativamente previste da
norme di legge, di deliberazioni di Consiglio o di Giunta Comunale che comportino
accertamenti di entrata o impegni di spesa, |’assunzione dell’accertamento o
dell’impegno avra luogo con il medesimo atto deliberativo;

6) di autorizzare i Dirigenti/Responsabili ad espletare la rispettiva attivita di gestione,
anche assumendo impegni di spesa a carico degli esercizi successivi al primo, nei
termini e con le modalita stabilite dall'ordinamento finanziario e contabile vigente e nei
limiti degli stanziamenti approvati in sede di Bilancio triennale;

7) di dare atto che il Piano della Performance 2019 approvato con deliberazione di Giunta
comunale n.232 del 10/12/2019, si intende qui richiamato quale allegato al PEG ai sensi
dell’articolo 169 comma 3bis del D.Lgs 267/2000;

8) dare atto che ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147his, comma 1, decreto legislativo
18 agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione sono stati regolarmente
espressi 1 prescritti pareri;

9) disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

10) disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza
e/o per opportuna conoscenza a:

a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;
b) al Dirigente del Dipartimento Amministrativo/Finanziario;
c) aisingoli Responsabili dei Settori/Servizi;




d) al Collegio dei Revisori dei Conti;
e) all'O.1.V. ad avvenuta individuazione e nomina;

Successivamente, attesa |'urgenza a provvedere, con voti unanimi, dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’articolo 134 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

IL. SEGRETARIO IL SINDACO
F.to - Angelo Pellegrino - F.ito - Domenico Lo Polito -




ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. ,23} del @ézg wpr

CITTA’ DI CASTROVILLARI
- Cosenza -

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Dipartimento/Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49. comma | e 147his, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267 sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto: Approvazione PEG
(Piano Esecutivo di Gestione) per ’esercizio finanziario 2019/2021 ed assegnazione ai
responsabili dei servizi degli obiettivi e delle risorse.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, atfestante
la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

Addi 3 U condee 260y

I Dirigente Dipartimento
Dott.ssa Beatrice Napolitano
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ALLEGATO Delibera di Giunta/Consiglio Comunale N. 233 del/ﬁ/{/?a’/o
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PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Dipartimento/Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267 sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto: Approvazione PEG
(Piano Esecutivo di Gestione) per I’esercizio finanziario 2019/2021 ed assegnazione ai
responsabili dei servizi degli obiettivi e delle risorse.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli articoli 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.

Addi 3 o(J CW[/"*—)—O{S”

[1 Responsabjle del Prqcedimento I1 Dirigente del Dipartimento
Amministrativo Finanziario
Dott.ssa Beatrice Napolitano
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AFFISSIONE

La presente deliberazione viene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data
...... 16.DIC..2019......... ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale, ¢ vi
restera per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267).-

F.to I’addetto alla pubblicazione

-
Y

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

addail 6 DIC. 2019
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