COMUNE DI CASTROVILLARI
TABELLA “B “

FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA

PRODUTTIVITA’- ANNO 2008- (Costituzione ai sensi art. 4 del C.C.N.L. del 9.5.2006
e C.C.N.L. bienni precedenti)-

Risorse aventi carattere di eventualita’ e variabilita’

DESCRIZIONE IMPORTO

Risparmi gestione ( Art.15,c.1, lett.d) CCNL 1/4/99:
1) Risparmi ottenuti dai responsabili dei SerVizi.......cccocvvvevvvsvceicnnes | =mmmmmmmnes
2) Rimanenze anno 2007(ECONOIMIE) ........cccevirereriiresiene s 2.765,00

3) SPONSONIZZAZIONI.....cccvvciviiieiiicieiieieeee L e

Economie ( Art.15,c.1, lett.e) derivanti dalla trasormazione di rapporti

in part-time....... 11.516,00
Risparmi su straordinari ( Art.15,c.1,lett.m) ) 3%.............

1.065,00
Messi notificatori( Art.54 CCNL del 14.9.2000....ccccoueueeee 50% DI €
1.905,32,(Riscossione 2007) 953,00

1) Art.3, ¢.57,legge 662/96-ex1.109/94 ( % progettazioni ) =======

Totale fondo 2008( Risorse con carattere di eventualita’ e
Variabilita’ ..o cveeeeneeneenen i, 16.299,00




